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План работы мероприятий  

по антикоррупционной деятельности МБДОУ  

«Детский сад «Ягодка» 

 

Цель: создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно-

психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику 

коррупции в МБДОУ «Детский сад «Ягодка».  

 

Задачи:  

- систематизация условий, способствующих коррупции в ДОУ; 

- разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий 

ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации; 

- совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам, 

составляющим основу личности, устойчивой против коррупции; 

- разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, снимающих 

возможность коррупционных действий; 

- содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о 

фактах коррупции и коррупционных факторов, а так же на их свободное освещение 

в средствах массовой информации (сайт ДОУ).  

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Сроки исполнения Ответственные 

1. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции 

1. Мониторинг изменений 

действующего законодательства в 

области противодействия 

коррупции 

В течение года Заведующий  

2.  Провести консультации с 

педагогическим и вспомогательным 

персоналом ДОУ по 

антикоррупционной деятельности 

Декабрь, май Старший 

воспитатель  

3. Представление общественности 

публичного доклада о деятельности 

ДОУ.  

Май  Заведующий  

4.  Осуществлять подбор материалов 

по антикоррупционной политике.  

До 15 декабря  Старший 

воспитатель  

2. Меры по совершенствованию функционирования ДОУ в целях предупреждения 

коррупции 



1.  Издание приказов об организации 

антикоррупционной деятельности в 

ДОУ, о разработке и утверждении 

плана по противодействию 

коррупции 

Ноябрь  Заведующий  

2.  Организация и проведение 

мероприятий по 

антикоррупционному образованию 

сотрудников с целью формирования 

антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня 

правосознания и правовой культуры  

Февраль-март  Старший 

воспитатель  

3.  Введение запрета на 

неправомочные действия 

родительских комитетов в части 

привлечения благотворительных 

средств  

Постоянно  Заведующий, 

воспитатели 

4.  Соблюдение принципа 

добровольности при привлечении 

средств родителей воспитанников в 

соответствии с законодательством 

Постоянно  Заведующий  

5.  Обеспечение наличия в ДОУ 

журнала учета о совершении 

коррупционных правонарушений 

работниками ДОУ  

Ноябрь  Старший 

воспитатель  

6.  Распределение выплат 

стимулирующего характера 

работникам ДОУ на заседании 

комиссии по выплатам 

1 раз в месяц Заведующий  

7.  Привлечение к дисциплинарной 

ответственности педагогических 

работников, не принимающих 

должностных мер по обеспечению 

исполнения антикоррупционного 

законодательства.  

По факту выявления  Заведующий  

8. Установить контроль за 

поступлением благотворительных 

взносов  

Постоянно  Завхоз, председатель 

профсоюза 

9. Заключить договора-дарения (в 

случае оказания имущественной, 

благотворительной, спонсорской  

помощи) 

По мере 

поступления  

Завхоз  

10.  Вести соответствующую 

документацию по учету 

поступлений и расходования 

внебюджетных денежных средств  

ДОУ 

По мере 

поступления  

Старший 

воспитатель, завхоз  

3. Взаимодействие ДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников 

1.  Информирование родителей 

(законных представителей) о 

правилах приема в ДОУ 

В течение года Заведующий  



2.  Обеспечение наличия в ДОУ уголка 

потребителя питания, уголка 

потребителя образовательных услуг 

Ноябрь  Заведующий  

3. Проведение ежегодного опроса 

родителей (законных 

представителей) воспитанников с 

целью определения степени их 

удовлетворенности работой ДОУ, 

качеством предоставляемых услуг 

Декабрь  Старший 

воспитатель  

4. Обеспечение функционирования 

сайта ДОУ, в соответствии с 

Федеральным законом от 

09.02.2009г. № 8-ФЗ «Об 

обеспечении доступа к информации 

о деятельности государственных 

органов и органов местного 

самоуправления» для размещения 

на нем информации о деятельности 

ДОУ, правил приема в ДОУ, 

информации об осуществлении мер 

по противодействию коррупции.  

В течение года  Администратор 

сайта 

5.  Составлять отчеты о проделанной 

работе родительской 

общественности на собраниях, 

заседаниях групповых 

родительских комитетов 

Раз в год Завхоз  

6. Предоставлять отчеты о 

проделанной работе:  

- родительской общественности на 

собраниях; 

- заседаниях групповых 

родительских комитетов 

Раз в полгода  Заведующий, завхоз, 

старший 

воспитатель, 

председатель 

родительского 

комитета 

 
 


